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RESUMO:
O presente trabalho teve como objetivo conhecer a interagdo do trabalho de administradores e contadores dentro

das entidades e compreender a contribuicdo para o desenvolvimento social gerada a partir do trabalho desses
profissionais. Obtiveram-se informagdes sobre o assunto abordado através de pesquisas em livros, artigos
cientificos e na internet, assim como em questionarios que foram aplicados a profissionais atuantes nas areas.
Para a operacionalizagdo do estudo, foi feita sucinta descri¢do da historia e das teorias da Administracdo ¢ da
Contabilidade, como também foi observado o trabalho realizado em conjunto por administradores e contadores.
A vpartir da descricdo da histéria da Administragdo e da Contabilidade, e analisadas as respostas dos
administradores e contadores, foi possivel perceber que a interacdo de ambos pode contribuir para o crescimento
social das organizagdes. Conclui-se que a responsabilidade social no trabalho integrado entre os profissionais de
Administragdo e Ciéncias Contébeis visando o crescimento social das entidades ainda é uma pratica nova, mas
encontra-se em pleno processo de construcdo e desenvolvimento.

Palavras-chave: Administragdo, Ciéncias Contabeis, Interagdo, Responsabilidade Social.
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ABSTRACT:
The present work had as objective to know the interaction of the work of administrators and accountants within

the entities and to understand the contribution to the social development generated from the work of these
professionals. Information about the subject was obtained through research in books, scientific articles and on
the Internet, as well as in questionnaires that were applied to professionals working in the areas. For the
operationalization of the study, a brief description was given of the history and theories of Administration and
Accounting, as well as the work done jointly by administrators and accountants. From the description of the
history of Administration and Accounting, and analyzed the responses of managers and accountants, it was
possible to perceive that the interaction of both can contribute to the social growth of organizations. It is
concluded that the social responsibility in the integrated work between the professionals of Administration and
Accounting Sciences aiming the social growth of the entities is still a new practice, but it is in the process of
construction and development.

Keywords: Administration, Accounting, Interaction, Social Responsibility.

1 CONSIDERACOES INICIAIS

As fungodes exercidas em conjunto entre contadores e administradores cresceram com
o passar do tempo, devido a mudangas na demanda social dessas areas, a precisdo e
confiabilidade das informagdes fornecidas pela setor contabil as quais sdo utilizadas pelos
administradores na tomada de decisdes refletem também no planejamento e execugdo das
politicas de desenvolvimento social das organizagdes.

O presente trabalho tem como objetivo geral analisar a evolug¢do da interagdo entre a
Administragdo e a Contabilidade ao longo dos anos e identificar a contribuicao social gerada
desse envolvimento.

A partir disso, esta pesquisa com base em autores da area, pretende apresentar nao sé a
historia e as bases fundamentais das Ciéncias Contabeis ¢ da Administragdo, como também
mostrar a evolugdo da interagdo entre esses profissionais e discutir a contribuicdo de ambos

para o crescimento social das organizagdes.

2 DESENVOLVIMENTO

2.1 Referencial Tedrico
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2.1.1 A histéria da Administracao

Segundo Gomes (2005), datam-se os primeiros resquicios da Administracao no ano de
5000 A.C, na Suméria, quando os sumerianos buscavam uma maneira pratica de resolver os
seus problemas. Outras civilizacdes antigas também ajudaram no desenvolvimento da
Administragdo, tais como os egipcios, com a burocracia administrativa; os assirios, que
tinham depdsitos de suprimentos e colunas de transporte; os babilonios, que tinham um
registro de transagdes comerciais e controles delas; os gregos, com planos estratégicos e
conceitos de qualidade; os romanos que foram pioneiros na organizagdo de empresa em outro
pais e os criadores dos tributos e os Chineses, com suas estratégias militares, planejamento e
comando.

A administragdo recebeu interferéncia também da organizagdo da Igreja Catodlica, na
adocdo da hierarquia, disciplina, implantacdo de atividades e comando. Assim a administracao
foi se estruturando ao longo dos anos, com influéncias de diversas areas do conhecimento
humano.

As teorias administrativas tiveram sua relevancia reconhecida, a partir do século XX,
apoOs a chegada e as consequéncias da Revolugdo Industrial, as quais foram a diminui¢do do
trabalho artesanal, o aumento da producdo de mercadorias manufaturadas em maquinas, a
criagdo de grandes empresas com a utilizacdo em massa de trabalhadores, o desenvolvimento
de novas maquinas e tecnologias voltadas para a produgao de bens de consumo e o aumento
da producao de mercadorias em menos tempo.

Com esse aumento de producdo, era preciso produzir em grandes escalas,
principalmente onde a produ¢do de bens era uma situacdo constante. Essa producdo
necessitava urgentemente de organizacdo e controle para tal producao, precisando de um

encarregado para a administragdo. Assim a administracao foi se moldando até os dias atuais.

2.1.2 A historia da Contabilidade
Os estudos de Hendriksen e Van Breda (2007) provam que nao se sabe quem inventou
a Contabilidade. Segundo eles, relatos indicam o seu surgimento gradativamente nos séculos

XIII e XIV em diversos centros do comércio no norte da Itdlia. O primeiro registro de
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escrituracdo foi encontrado nos arquivos municipais da cidade de Génova, Italia, cobrindo o
ano de 1340.

De acordo com esses autores, o primeiro codificador da Contabilidade foi o frei
franciscano Luca Pacioli, que passou parte de sua vida como professor e estudante em
Universidades da Itdlia encerrando sua carreira lecionando Matemadtica na Universidade de
Roma, um posto prestigioso para o qual fora convidado pelo Papa Ledo X. Pacioli escreveu o
livro intitulado Summa de Arithmetica, Geometrica, Proportioni e Proportionalita em 1494,
sendo este o primeiro material publicado que descrevia o sistema de partidas dobradas, e
apresentava o raciocinio no qual se baseavam os langamentos contabeis. Ainda hoje ficamos
impressionados com o pouco que foi acrescentado a Contabilidade nos anos que se passaram
desde entdo, o que nao quer dizer que nao tenha havido mudangas.

Com base na Teoria da Contabilidade de Hendriksen e Van Breda (2007), sabe-se que
no periodo que se estende até o século XVI, o principal objetivo da Contabilidade era
produzir informacdo ao proprietdrio, ndo havia pressdo externa como hoje, no sentido de
exatiddo ou de adocao de padrdes de divulgacdo, tampouco era feita distingdo entre os
negdcios pessoais € empresariais de um proprietario. Os conceitos de exercicio contabil e
empresa em funcionamento inexistiam, muitos empreendimentos eram de curta duragdo e o
lucro so era calculado quando da conclusdo do empreendimento.

Pode-se observar que com a Revolugdo Industrial, comegaram a surgir especialistas
em Contabilidade, o caminho foi aberto em Edimburgo, cujo anuario municipal em 1773
indicava a existéncia de sete contadores. No inicio do século XIX, ainda havia menos de 50
contadores publicos registrados nas principais cidades da Inglaterra e Escécia. Os numeros
cresciam rapidamente em consequéncia da aprovacdo da Lei das Companhias em 1844, que
passou a exigir balangos aprovados por auditores. Uma lei semelhante em 1862, alcunhada de
“Amiga de Contador” exigiu o uso de contadores em caso de faléncia, representando a maior
parte do trabalho inicial dos contadores. Sendo assim nos 500 anos desde que Pacioli escreveu

seu livro, a Contabilidade propriamente dita tem permanecido constante.
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2.1.3 Teoria da Administrac¢ao

A vida das pessoas depende intimamente das organizagdes e essas dependem da
atividade e do trabalho daquelas. Na sociedade, as pessoas nascem, crescem, aprendem,
vivem, trabalham, se divertem, sdo tratadas e morrem dentro das organizacodes. Estas existem
em varias formas e abrangem todas as necessidades da sociedade.

A Teoria das Organizagdes, segundo Chiavenato (2004) ¢ o campo do conhecimento
humano que se ocupa do estudo das organizagdes em geral, observando seu tamanho e a
complexidade de suas operagdes. A administragdo das organizagdes que atingem certo porte,
requer todo um aparato de pessoas estratificadas em diversos niveis hierarquicos que se
ocupam de incumbéncias diferentes.

O autor nos mostra que a administragdo nada mais ¢ do que a condugao racional das
atividades de uma entidade seja ela lucrativa ou nado lucrativa. Trata-se do planejamento,
organizac¢do (estruturacdo), dire¢do e controle de todas as atividades exercidas, diferenciadas
pela divisao de trabalho que ocorre dentro de uma organizagdo. Sem a administragdo, as
organizacdes jamais teriam condigdes de existir e crescer.

Com base na Teoria das Organizagdes, de Chiavenatto, o administrador define
estratégias, efetua diagnoésticos de situacdes, dimensiona recursos, planeja sua aplicagdo,
resolve problemas, gera inovacgdo e competitividade.

Como se observa nos dias de hoje, a administracdo revela-se como uma area de
conhecimento humano repleta de complexidades e desafios. O profissional que utiliza a
administracdo como meio de vida pode atuar nos mais variados niveis de uma organizagao:
desde o nivel hierdrquico de supervisdo elementar at¢ o nivel de dirigente maximo da
organizagdo, podendo atuar nas diversas especializagdes da administragdo, que podem ser
administracao de producao (de bens ou servicos prestados pela organizagdo), administragao
financeira, administragdo de recursos humanos, administracdo mercadologica, ou ainda a
administracdo geral. Em cada nivel e em cada especializacdo da administragdo, as situagdes
sdo diferentes. Nao ha duas organizacdes iguais, assim como nao héd duas pessoas idénticas,
cada organizacdo tem seus objetivos, seu ramo de atividade, seus dirigentes, seu pessoal, seus
problemas internos e externos, seu mercado, sua situacdo financeira, sua tecnologia, seus

recursos basicos, sua ideologia e sua politica de negdcios.
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2.1.4 Teoria da Contabilidade

Com base na Teoria da Contabilidade de Iudicibus (2009), a contabilidade ¢ a ciéncia
que controla e estuda o patriménio. Sua finalidade principal ¢ fornecer aos usuarios
informagdes que os ajudem na tomada de decisdes. Sem duvida, tem havido mudangas nos
tipos de usudrios e informagdes que sao procuradas, mas o objetivo basico continua o0 mesmo.
Dentro do contexto, a teoria da contabilidade é estudada a fim de obter o conhecimento
teorico necessario a aplicagdo pratica do processo contdbil. Ainda segundo Iudicibus, a teoria
contabil tem vdarias abordagens dentre elas temos como principais as abordagens ética,
comportamental, macroecondmica, sociologica e sistémica.

Ainda de acordo com o autor, outra parte importante da teoria contdbil sdo os
postulados por serem a base de toda a teoria contdbil. Entre os postulados mais referidos na
contabilidade estdo o Postulado da Entidade Contabil, em que patrimonio ¢ estabelecido como
sendo o objeto da contabilidade e que defende a necessidade da diferenciacdo do patrimonio
proprio do patrimonio juridico. Também temos o Postulado da Continuidade no qual ¢
previsto que o processo contabil ¢ desenvolvido com base em que a entidade ndo tem prazo

estimado de duragdo, conforme Iudicibus afirma.

As entidades para efeito de contabilidade, sdo consideradas como empreendimentos
em andamento (going concern), até circunstancias esclarecedoras em contrario, e
seus ativos devem ser avaliados de acordo com a potencialidade que tem de gerar
beneficios futuros para empresa, na continuidade de suas operagdes, e ndo pelo valor
que poderiamos obter se fossem vendidos como estdo... (no estado em que se
encontram) (IUDICIBUS, 2009)

Dentro da Teoria da Contabilidade, t€ém-se ainda os principios contdbeis da
Oportunidade, do Registro pelo Valor original, da Atualizagdo Monetaria, da Competéncia e
da Prudéncia, os quais dizem respeito a padronizagdo das técnicas contabeis para normatizar
os lancamentos e relatorios melhorando assim o controle do patrimoénio.

Por ultimo, tém-se as Convengdes que sdo normas e restricdes que servem como guia
de conduta para a escrituracao de fatos contabeis; Sdo elas: Objetividade, Conservadorismo,

Materialidade e Evidenciagao.
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2.1.5 A interacio entre contabilidade e administracdo em uma entidade

Com base em texto produzido pela Uniseb - Ribeirdo Preto adaptado pela redagao do
Jornal Contabil (2016), observa-se que a contabilidade ¢ a principal ferramenta de auxilio nas
tomadas das decisdes por parte dos administradores na gestao das empresas, pois os relatorios
contabeis viabilizam a andlise da situagdo da empresa permitindo assim verificar suas metas
preestabelecidas e proporcionar melhores planejamentos e controles futuros. Mas ainda
existem administradores que utilizam a contabilidade apenas para calcular tributos e no
preenchimento de declaragdes e guias, fato este que podemos definir como desperdicio das
possibilidades de melhoramento na gestao.

De acordo o texto do Jornal Contébil, a legalizagdo de empresas ¢ um processo
burocratico necessario e que precisa ser bem cuidado por profissionais competentes. Ao
decidir pela abertura de uma empresa, seja ela de qualquer porte, o passo seguinte de um
empreendedor devera ser a procura de um profissional contdbil de confianga, sério e
capacitado. Este, por sua vez, deve saber identificar todas as necessidades e indicar o plano
correto para a entidade de acordo com a modalidade na qual ela se encaixa.

Ainda dentro desse tema, o profissional contabil ¢ quem indicara a melhor forma
societaria, tipo juridico e ira elaborar o contrato social da empresa. O contador também
orienta a melhor forma de tributagdo, opina sobre a concentragao inicial de mao de obra, sobre
o registro de marcas e patentes, na parametriza¢do dos softwares da empresa, dentre outros
assuntos inerentes a legalizagcdo da empresa.

Segundo Eleutério (2013), “uma empresa sem contabilidade ¢ uma empresa sem
memoria e sem condi¢des de estabelecer metas e alcangar objetivos”. Sendo assim temos
entdo a Contabilidade como um instrumento de analise, geréncia e decisdo, em que o
administrador deve-se utilizar de suas demonstragdes para no gerenciamento e planejamento
estratégico, informar aos administradores a situacdo econdmico - financeira da empresa. Esses
subsidios sdo imprescindiveis para a atuagdo do mesmo com competéncia no planejamento e

execugdo da atividade operacional.

2.1.6 A responsabilidade social no trabalho conjunto dos profissionais de Ciéncias

Contabeis e Administracio
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De acordo com Trindade e Brondani (apud Fernandes 2000), atualmente o ambiente
externo das organizacdes passa a se identificar por grandes e varias mudancas, no que se
refere ao aspecto econdomico, politico, tecnologico e social.

O conceito de Responsabilidade Social, para Cocco (2005), esta ligado a diferentes
ideias: alguns a associam a responsabilidade legal, outros ao sentido ético e ainda ha quem
associe ao voluntariado e a filantropia. Segundo a autora, devido @ mudanga da natureza das
empresas neste ultimo século e conforme os empreendimentos cresceram € a preocupagao
com o comportamento social das empresas apareceu, com isso houve a necessidade da
contratacdo de administradores profissionais para fazer a gestdo dessa nova realidade.

Considerando a necessidade de investimentos nessa area para efetuar um controle
eficaz, na visao de Trindade e Brondani (2009) ¢ fundamental deixar mais evidente o impacto
economico-financeiro que reflete diretamente no fluxo de caixa da empresa. O veiculo
canalizador de tais informagdes ¢ o Balango Social, instrumento que permite apresentar junto
a investidores, fornecedores, credores, governo, clientes e sociedade em geral, a real situacao
da empresa no campo social, registrar as realizagdes efetuadas nesse campo e também apurar
o resultado da empresa em relagao a sociedade.

Para Cocco (2005), o Contador ¢ parte importante na constru¢do do Balanco Social
pois através de seus relatdrios ¢ que o administrador ird se guiar para a tomada da melhor
decisdo indicando as atitudes a serem tomadas. Seu trabalho também auxilia na parte de
divulgacao dos dados contidos no Balanco o que mostra os niveis de evolugao da organizagao.

Segundo Schroeder e Schroeder (2004), as empresas, como grandes centros de poder e
que detém grandes volumes de recursos financeiros e humanos, tém papel fundamental para
enfrentar tais problemas estruturais. A responsabilidade social tornou-se abrangente,
envolvendo uma dimensao de responsabilidade para com toda a cadeia produtiva da empresa:
clientes, funcionarios, fornecedores, além da comunidade, ambiente e sociedade como um

todo.

2.2 Metodologia
Para elaboragdo do presente trabalho foi feita pesquisa bibliografica com a utilizacao
de livros e material cientifico nos quais encontramos dados sobre a historia e as teorias da

Administracdo ¢ da Contabilidade.
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Quanto a abordagem foi realizada uma pesquisa qualitativa e quantitativa através de
um questiondrio com perguntas descritivas para seis profissionais (quatro da éarea de
contabilidade e dois de administragdo) sendo trés mulheres e trés homens com o objetivo de
obter informacdes sobre a atuacdo conjunta de administradores e contadores dentro das

empresas e suas visdes sobre a responsabilidade social desses profissionais.

3 RESULTADOS E ANALISES

Os questionarios foram aplicados a seis profissionais das areas de Administragdo e
Contabilidade com idades variando entre 25 e 47 anos, sendo quatro deles formados em
Ciéncias Contabeis e dois em Administragdo, cinquenta por cento homens e cinquenta por
cento mulheres; O tempo de atuagdo na area fica entre 5 e 14 anos, quatro dos profissionais
trabalham em uma mesma organizagdo e os outros dois em organizagdes diferentes.

Quando questionados sobre a principal contribuicdo do trabalho conjunto entre
contadores e administradores, quatro deles concordam que o fornecimento de informacdes
pelo contador para a tomada de decisdes do administrador ¢ o principal ponto do trabalho em
conjunto de ambos. Ja4 o entrevistado (1d) diz que o trabalho em conjunto de ambos ¢
necessario para o controle eficaz e a otimizacdo de processos. Por sua vez a entrevistada (1b)
diz que, no seu entendimento, os dois profissionais sdo de extrema importadncia € que seu
trabalho em conjunto ¢ imprescindivel para a organizacao onde estao inseridos.

Sobre a preocupagdo com a Responsabilidade Social na organizagcdo da qual fazem
parte, 50% dos entrevistados que trabalham na mesma organizagdo acreditam que, de alguma
forma, a empresa tem preocupacdes com o tema responsabilidade social, j& os outros 50%
participantes da mesma organizacdo consideram que a empresa nao tem uma politica de
responsabilidade social. Os outros dois entrevistados afirmaram que as organizagdes as quais
pertencem tém foco na responsabilidade social, uma com visdo para a sustentabilidade e outra
no apoio a comunidade.

Os entrevistados apresentaram pontos de vista diferentes ¢ bem pessoais quando

questionados sobre a contribuicdo social dos profissionais de Administragdo e Ciéncias
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Contabeis. Resumimos a seguir as opinides de cada um dos profissionais que participaram da
presente pesquisa.
e Para administradores e contadores, essa drea ¢ nova e ainda precisa ser trabalhada
junto com os valores pessoais de cada profissional. (Entrevistado 1a)
e Os profissionais de administracdo e contabilidade devem ser disseminadores dessa
ideia dentro das organizagdes. (Entrevistada 1b)
e A postura desses profissionais refletird diretamente nos colaboradores e no publico-
alvo da empresa. (Entrevistada 1c)
e Ambos os profissionais com seu trabalho conjunto t€ém a missdo de dar seguimento ao
processo de sustentabilidade que vem sendo difundido nas empresas. (Entrevistado 1d)
e Esses profissionais ao executarem seu trabalho de forma ética e correta contribuem
para o desenvolvimento econdmico e para a geragao de empregos. (Entrevistado 1e)
e O trabalho em conjunto dos profissionais de Administragdo e Contdbeis tem a
responsabilidade social devido a ligacdo que fazem interagindo com as pessoas € a

empresa. (Entrevistada 1f)

4 CONSIDERACOES FINAIS

Neste trabalho observa-se que a necessidade de organizag¢do e controle existe desde
tempos remotos quando a Administragdo e a Contabilidade surgiram, cada uma com suas
teorias, processos e técnicas. A interacdo entre a Administracdo ¢ a Contabilidade se deu
através do trabalho conjunto entre administradores e contadores, exemplificado
principalmente pelo processo de fornecimento de dados pela contabilidade utilizados pelos
administradores para melhor tomada de decisdes buscando maior assertividade.

Com base nos dados coletados percebe-se que o tema Responsabilidade Social ja
desperta a preocupacao de um ntimero significativo de empresas, embora ainda existam as que
ndo pensam ou ndo estdo trabalhando no assunto. Consegue-se identificar a crescente

importancia da inclusdo de politicas de responsabilidade social nas organizagdes visando o
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crescimento e o desenvolvimento social, buscando a contribui¢do das entidades para o bem-
estar de seus clientes internos e externos, assim como também da coletividade.

A partir deste artigo € possivel concluir que a contribuicdo para o desenvolvimento
social gerada a partir da interacdo dos profissionais de Administracao e Contabilidade ainda ¢
um tema novo e esta em construgdo, devido ao fato de o assunto responsabilidade social ter
abordagens diferentes umas com visdo voltada para a ética, outras para a sustentabilidade e
também ndo serem maioria as organizagdes que enxergam no crescimento social grande

importancia como € visto no caso do lucro.
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APENDICE

Questionario.

a) Qual seu nome, idade, formagao ¢ area de atuagao?

e) Ha quanto tempo atua na area?

c) Para vocé o que representa e qual a principal contribuicdo da atuacdo conjunta de
administradores e contadores dentro das organizagdes?

d) Dentro da organizagdo que vocé estd inserido existe a preocupacao com a responsabilidade
social?

e) Qual a sua opinido sobre a responsabilidade social de profissionais das areas de
Administragcdo ¢ Contabilidade?
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